Il Consiglio del Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica ¢ convocato, per il giorno 19
ottobre 2023, nella Aula Magna C — Corpo G, Livello 1, dalle ore 13:00 alle ore 13:10 in seduta
riservata ai docenti di prima e seconda fascia, e dalle ore 13:15 a seguire per la seduta allargata

1 Ris.) Richiesta valutazione complessiva attivita Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge n. 240/2010 ¢ nomina Commissione di
valutazione — Dott. Silvio Simeone — Settore Concorsuale 06/M1 (Igiene Generale
Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica), SSD MED/45 (Scienze

JDI DI CATANZARO

“MAGNAGRECIA”
DIPARTIMENTO DI MEDICINA SPERIMENTALE E CLINICA
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

ORDINE DEL GIORNO

Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche)

Sono stati convocati in data 10/10/2023 per la riunione consiliare i seguenti docenti aventi diritto

di voto:
Professori Ordinari Presenti/ Assenti
1. |AVERSA ANTONIO Presente
2. |BARNI TULLIO Presente
3. | CASCINI LUCIO GIUSEPPE Presente
4. |CHIARELLA GIUSEPPE Assente
5. [CILIBERTO GENNARO Assente
6. |COSENTINO CARLO Presente
7. |COSTANZO FRANCESCO S. Presente
8. | CUDA GIOVANNI Assente
9. |DAMIANO ROCCO Presente
10. |DOLDO PATRIZIA Presente
11. |FOTI DANIELA PATRIZIA Presente
12. | GASPARI MARCO Presente
13. | GNASSO AGOSTINO Presente
14. | GRECO MANFREDI Assente
15. |LAGANA’ DOMENICO Assente
16. | MASTROROBERTO PASQUALE Presente
17. MONTALCINI TIZIANA Presente
18. |PAOLINO DONATELLA Presente
19. | TAGLIAFERRI PIEROSANDRO Presente
20. | TASSONE PIERFRANCESCO Presente
21. [TORELLA DANIELE Presente
22. | TRAPASSO FRANCESCO Presente
23. | VIGLIETTO GIUSEPPE Presente
24. |ZULLO FULVIO Assente
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Professori Associati Presenti/ Assenti
1. |AGOSTI VALTER Presente
2. |AMODIO NICOLA Presente
3. |BIAMONTE FLAVIA Presente
4. |BIANCO CATALDO Presente
5. |CANDELORO PATRIZIO Presente
6. | CANTIELLO FRANCESCO Presente
7. | CICONE FRANCESCO Assente
8. | CRISTOFARO MARIA GIULIA Presente
9. |DE MARCO CARMELA Presente
10. | DI VITO ANNA Presente
11. | EMERENZIANI GIAN PIETRO Presente
12. |FANIELLO M. CONCETTA Presente
13. | FIUME GIUSEPPE Presente
14. | GENTILE FRANCESCO Presente
15.  MALANGA DONATELLA Presente
16. | MARCASCIANO MARCO Presente
17. [ MAURO MARIANNA Presente
18. MEROLA ALESSIO Presente
19. MONDAINI NICOLA Assente
20. | PALMIERI CAMILLO Presente
21. |PEROZZIELLO GERARDO Presente
22. |ROSSI MARCO Assente
23. | SANTARPINO GIUSEPPE Presente
24. | SCUMACI DOMENICA Presente
25. | SERRAINO GIUSEPPE FILIBERTO Presente
26. | SPADEA MARIA FRANCESCA Assente
27. | TERRACCIANO ROSA Presente
28. | VENTURELLA ROBERTA Assente

E presente il Dott. Giuseppe Ceravolo con funzione verbalizzante.
Presiede la seduta il Direttore, Prof. Pasquale Mastroroberto.
Componenti: 52

Maggioranza Assoluta: 27

Presenti: 41

Assenti: 11

11 Direttore constatata la presenza di 41 aventi diritto su 52 dichiara aperta la seduta alle ore 13:05
e apre la discussione degli argomenti da trattare.

1 Ris.) Richiesta valutazione complessiva attivita Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge n. 240/2010 e nomina Commissione di
valutazione — Dott. Silvio Simeone — Settore Concorsuale 06/M1 (Igiene Generale
Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica), SSD MED/45 (Scienze
Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche)

Direttore
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Il Direttore comunica che in data 07/09/2023 il Dott. Silvio Simeone, ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge n. 240/2010, e ai sensi del D.M. n.
856 del 16.11.2020 “Secondo piano straordinario 2020 per il reclutamento ricercatori di cui
all'art. 24, comma 3, lettera b) della L. 240/2010", Settore Concorsuale 06/M1 (Igiene Generale
Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica), SSD MED/45 (Scienze Infermieristiche
Generali, Cliniche e Pediatriche), in servizio presso il nostro Ateneo dal 14/02/2022, ha presentato
la richiesta di valutazione della propria attivita didattica, di didattica integrativa, di servizio agli
studenti nonché sulla propria attivita di ricerca, cosi come previsto dall’art. 20 del “Regolamento
di Ateneo per reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge
240/2010”, ai fini dell’immissione in ruolo come Professore Associato, se in possesso
dell’ Abilitazione Scientifica Nazionale.

A tal fine il Dott. Silvio Simeone ha conseguito 1’Abilitazione Scientifica Nazionale nel
Settore Concorsuale 06/M1 (Igiene Generale Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica
Medica) in data 17/10/2018 e valida fino al 17/10/2029.

Il Direttore fa presente che con nota del 07/09/2023 la Prof.ssa Patrizia Doldo,
Professore Ordinario nel Settore di cui in oggetto, ha comunicato che la richiesta di
anticipazione, ai sensi dell’art. 16, comma 1, penultimo inciso, del Regolamento suddetto, ¢
funzionale al mantenimento dei Dottorati di ricerca e al mantenimento dei corsi di studio.

Alla richiesta ¢ allegata la relazione relativa all’attivita didattica, di didattica integrativa, di
servizio agli studenti nonché sulla propria attivita di ricerca svolta nel periodo contrattuale e fino
alla data suddetta di presentazione dell’istanza (art. 20, comma 1 del Reg.), e trasmessa
anticipatamente per e-mail a tutti i docenti afferenti di prima e seconda fascia.

Si rende necessario, inoltre, procedere alla nomina della Commissione di Valutazione cosi
come previsto dall’art. 20, comma 4, del Regolamento suddetto, tenendo presente che tale
commissione & nominata con decreto del Rettore su proposta del Dipartimento che ha richiesto la
copertura del ruolo, previa delibera del Senato Accademico, ed ¢ composta da tre docenti
designati fra i professori di prima fascia di cui almeno 1 appartenente ad altro Ateneo. Ai sensi
della raccomandazione della Commissione delle Comunita Europee (n. 251 del 11.3.2005), nella
costituzione della Commissione deve essere garantito, ove possibile, un adeguato equilibrio di
genere.

Tutti i componenti della Commissione devono essere individuati tra docenti di comprovato
prestigio scientifico.

La verifica dei requisiti dei commissari ¢ effettuata dal Dipartimento che ne propone la
nomina come componenti della Commissione, mediante ’acquisizione di documenti di

autocertificazione da parte di tutti i professori proposti per la singola Commissione di valutazione
(autocertificazione allegata al Regolamento suddetto).

Della Commissione non possono fare parte i professori che abbiano una valutazione negativa
ai sensi del comma 7 dell’art. 6 della Legge 240/2010.

Della Commissione non possono fare parte, altresi, i professori che siano stati membri della
Commissione per il conseguimento dell'Abilitazione Scientifica Nazionale che ha abilitato il
candidato o che siano membri in carica della Commissione per il conseguimento
dell'Abilitazione Scientifica Nazionale.

Tutti i membri della Commissione di Valutazione devono appartenere al settore scientifico-
disciplinare oggetto della procedura valutativa ovvero, in mancanza, al settore concorsuale al
quale si riferisce la selezione.

A questo punto il direttore propone la seguente Commissione di valutazione:

I1 Direttore
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1. Prof.ssa Annamaria Bagnasco, S.C. 06/M1-SSD MED/45, Universita degli Studi di
Genova — Professore Ordinario

2. Prof.ssa Maura Lusignani, S.C. 06/M1-SSD MED/45, Universita degli Studi di
Milano - Professore Ordinario -

3. Prof. Loreto Lancia, S.C. 06/M1-SSD MED/45, Universita degli Studi dell’ Aquila

- Professore Ordinario -

Supplente

1. Profssa Aida Bianco, S.C. 06/M1-SSD MED/42, Universita degli Studi “Magna
Graecia” di Catanzaro - Professore Ordinario

Tali professori hanno dichiarato di possedere i requisiti previsti dal Regolamento
suddetto di cui all’art. 21, commi 5 e 6.

Il Consiglio di Dipartimento, considerato quanto sopra descritto, a maggioranza assoluta dei
professori di I e II fascia aventi diritto, all’unanimita dei presenti con voti 41 su 52 aventi diritto,
approva la relazione relativa all’attivita didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti
nonché ’attivita di ricerca del Dott. Silvio Simeone, Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge n. 240/2010 nel Settore Concorsuale 06/M1 (Igiene
Generale Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica), SSD MED/45 (Scienze
Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche), e la Commissione di Valutazione nella
composizione sopra riportata.

Questa parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli
uffici competenti per i provvedimenti relativi.

Non essendovi null’altro da discutere la seduta riservata ai professori di prima e seconda
fascia si chiude alle ore 13:17.

Il Direttore




Segue

verbale n® 9/2023 del 19/10/2023

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANZARO

“MAGNA GRACIA”

DIPARTIMENTO DI MEDICINA SPERIMENTALE E CLINICA
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
CONVOCAZIONE CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

Il Consiglio del Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica € convocato, per il giorno 19
ottobre 2023, nella Aula Magna C — Corpo G, Livello 1, dalle ore 13:00 alle ore 13:10 in seduta
riservata ai docenti di prima e seconda fascia, e dalle ore 13:15 a seguire per la seduta allargata

ORDINE DEL GIORNO

1 Ris.) Richiesta valutazione complessiva attivita Ricercatore a tempo determinato ai sensi

dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge n. 240/2010 e nomina Commissione di
valutazione — Dott. Silvio Simeone — Settore Concorsuale 06/M1 (Igiene Generale
Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica), SSD MED/45 (Scienze
Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche)

1. Comunicazioni del Direttore
2. Presa atto verbali sedute precedenti del 03/10/2023;
3. Ratifica decreti;
4. Provvedimenti per il personale;
5. Studi Clinici, Convenzioni, Contributi e provvedimenti per la Ricerca, Iniziative
progettuali;
6. Linee d’indirizzo e programmazione 2023/2026
7. Varie ed eventuali
Professori Ordinari Presenti/Assenti/Assenti Giustificati
25. | AVERSA ANTONIO (TD) Presente
26. |BARNI TULLIO Presente
27. | CASCINI LUCIO GIUSEPPE Presente
28. | CHIARELLA GIUSEPPE Assente giustificato
29. | CILIBERTO GENNARO Assente
30. |COSENTINO CARLO Presente
31. |COSTANZO FRANCESCO S. - Presente
32. |CUDA GIOVANNI Assente
33. |DAMIANO ROCCO Presente
34. |DOLDO PATRIZIA Presente
35. |FOTI DANIELA PATRIZIA Presente
36. | GASPARI MARCO Presente
37. | GNASSO AGOSTINO Presente
38. | GRECO MANFREDI Assente
39. |LAGANA’ DOMENICO Assente giustificato
40. | MASTROROBERTO PASQUALE Presente
41. | MONTALCINI TIZIANA Presente
42, |PAOLINO DONATELLA Presente
Il Segretario Il Direttore
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43. |TAGLIAFERRI PIEROSANDRO Presente
44. | TASSONE PIERFRANCESCO Presente
45. |TORELLA DANIELE Presente
46. | TRAPASSO FRANCESCO Presente
47. | VIGLIETTO GIUSEPPE Presente
48. |ZULLO FULVIO (TD) Assente
Professori Associati Presenti/Assenti/Assenti Giustificati
29. |AGOSTI VALTER Presente
30. |AMODIO NICOLA Presente
31. |BIAMONTE FLAVIA Presente
32. |BIANCO CATALDO Presente
33. |CANDELORO PATRIZIO Presente
34. |CANTIELLO FRANCESCO Presente
35. | CICONE FRANCESCO Assente giustificato
36. | CRISTOFARO MARIA GIULIA Presente
37. |DE MARCO CARMELA Presente
38. | DI VITO ANNA Presente
39. | EMERENZIANI GIAN PIETRO Presente
40. |FANIELLO M. CONCETTA Presente
41. |FIUME GIUSEPPE Presente
42. | GENTILE FRANCESCO Presente
43. |MALANGA DONATELLA Presente
44, | MARCASCIANO MARCO (TD) Presente
45. | MAURO MARIANNA Presente
46. | MEROLA ALESSIO Presente
47. | MONDAINI NICOLA (TD) Assente
48. |PALMIERI CAMILLO Presente
49, |PEROZZIELLO GERARDO Presente
50. |ROSSI MARCO Assente
51. | SANTARPINO GIUSEPPE - (TD) Presente
52. | SCUMACI DOMENICA Presente
53. | SERRAINO GIUSEPPE FILIBERTO Presente
54. | SPADEA MARIA FRANCESCA Assente
55. | TERRACCIANO ROSA Presente
56. | VENTURELLA ROBERTA (TD) Assente
Ricercatori Presenti/Assenti/Assenti giustificati
1. AVERSA ILENIA (RTDa) Presente
D. BATTAGLIA ANNA MARTINA (RTDa) |Presente
3, CARACCIOLO DANIELE (RTDb) Presente
4. CHIARELLA EMANUELA (RTDa) Presente
5. CUTRUZZOLA’ ANTONIO (RTDa) Presente
6. | DATTILO VINCENZO (RTDa) Presente
7. D’AVANZO NICOLA (RTDa) Presente
2R
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8. DE ANGELIS MARIA TERESA (RTDa) |Presente
0. GALLO CANTAFIO EUGENIA (RTDa) | Presente
10. | GAROFALO CINZIA (RTDa) Presente
11. |[IACCINO ENRICO (RTDb) Presente
12. |JIRITANO FEDERICA (RTDa) Presente
13. |LEO ISABELLA (RTDa) Presente
14. |LUCCHINO VALERIA (RTDa) Presente
15. |MANCUSO ANTONIA (RTDa) Presente
16. | MANNA PAOLO (RTDa) Assente
17. |MARINO FABIOLA (RTDb) Presente
18. |MAROTTA NICOLA (RTDb) Presente
19. |MAUROTTI SAMANTHA (RTDa) Presente
0. | MESURACA MARIA Presente
D1. | MILANO MARIANNA (RTDb) Presente
2. | MIMMI SELENA (RTDa) Presente
23. | MURONE MARIO (TD) Assente
4. | QUINZI FEDERICO (RTDb) Assente
5. |SABATINO IOLANDA (RTDb) Assente giustificata
6. |SALERNO NADIA (RTDa) Presente
D7. |SANTAMARIA GIANLUCA (RTDb) Presente
28. | SCALISE MARIANGELA (RTDa) Assente
9. | SCALISE STEFANIA (RTDa) Presente
30. |SIMEONE SILVIO (RTDb) Presente
31. |SONNIIDA (RTDb) Assente
32. | VECCHIO ELEONORA (RTDa) Assente giustificata
33. | VIOLA PASQUALE (RTDa) Assente
34. | VOTINO CARMELA (RTDb) Assente
35. | ZAFFINO PAOLO (RTDa) Assente giustificato

E’ presente per la seduta allargata il Dottor Giuseppe Ceravolo, con funzione verbalizzante.
Presiede per la seduta allargata il Direttore, Prof. Pasquale Mastroroberto

Componenti: 87

Assenti giustificati: 6

Quorum (Disposizioni regolamentari relative agli Organi Ausiliari proposto dal Senato
Accademico in data 24.04.2012 e approvato dal Consiglio di Amministrazione in data
28.05.2012): 80

Assenti: 15

Maggioranza assoluta: 44

Il Direttore constatata la presenza di n. 66 docenti su 87 aventi diritto dichiara aperta la seduta alle
ore 13:19.

Il Direttore del Dipartimento, Prof. Pasquale Mastroroberto, apre la discussione degli argomenti
da trattare.

Omissis
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1. Comunicazioni del Direttore
1.1 Comunicazione nomina Vice Direttore — Prof.ssa Tiziana Montalcini

Il Direttore comunica che, con D.D. n. 39/2023, ha designato quale Vice Direttore del
Dipartimento la Prof.ssa Tiziana Montalcini, PO a tempo pieno, SSD MED/49 Scienze Tecniche
Dietetiche Applicate, per tutta la durata del mandato (triennio 2023/2026).

I1 Consiglio ne prende atto.

1.2 Comunicazione stipula contratto RTDa - Dott.ssa Cinzia Garofalo
Il Direttore comunica al Consiglio che la Dott.ssa Cinzia Garofalo ha stipulato con
I’ Ateneo un contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a) della Legge n. 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, per il settore
concorsuale 05/E1 Biochimica Generale, SSD BIO/10 Biochimica, con decorrenza 11.10.2023.
I1 Consiglio ne prende atto.

1.3 Comunicazione cessazione contratto RTDa - Dott.ssa Monica Giancotti

I1 Direttore comunica che, a far data dall’11.10.2023, la Dott.ssa Monica Giancotti, nata a
Catanzaro il 30.04.1985, & cessata dal ruolo di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera a) della Legge n. 240/2010 per il settore concorsuale 13/B1 Economia
Aziendale, settore scientifico - disciplinare SECS-P/07 Economia Aziendale.

I1 Consiglio ne prende atto.

2. Presa atto verbale seduta precedente del 3/10/2023

Il Direttore sottopone al Consiglio il verbale redatto nell’adunanza del 3/10/2023 ai fini della
relativa presa d’atto.

Il Consiglio all’unanimita dei presenti prende atto del verbale redatto nell’adunanza del
3/10/2023.

3. Ratifica decreti

11 Direttore fa presente al Consiglio che ¢ stato necessario effettuare variazioni di bilancio e
provvedimenti vari per i quali sono stati approvati i Decreti dal n° 39 al n. 40 del 2023,

11 Consiglio all’unanimita dei presenti dei presenti approva a ratifica i presenti decreti.

4. Provvedimenti per il personale
4.1 Ratifica richiesta bando per incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale — Prof. Gentile

11 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Gentile, con nota del 25/9/2023, ha chiesto
’emanazione di un bando per il conferimento di 1 incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del Regolamento per I’affidamento di incarichi di lavoro
autonomo a personale esterno all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi
di lavoro autonomo di tipo professionale e/o occasionale (DR 877 del 21/7/2020), avente ad
oggetto il “Supporto alle attivita di fabbricazione e misura di dispositivi micro e nano strutturati
per il rilevamento di soluzioni biologiche”.

11 Direttore fa presente che I’incarico avra la durata di mesi 6 (sei) ed € previsto un compenso
complessivo di € 20.000,00, oltre oneri, che sara finanziato sui fondi GENTILE1, dei quali il Prof.
Gentile ¢ titolare.

Requisiti di partecipazione:

1) laurea magistrale in ingegneria biomedica;

Il Direttore
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2) buona conoscenza della lingua inglese;

3) esperienza, maturata durante attivita di tesi di laurea o di tirocinio formativo, presso laboratori
di tipo camera pulita (clean room);

4) conoscenza di tecniche di micro fabbricazione e misura di dispositivi micro fluidici;

5) ottime conoscenze in ambito informatico.

11 Direttore fa presente, inoltre, che in data 09/10/2023 ¢ stato affisso sul sito dell’Ateneo un
avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita e alla data di scadenza non &
pervenuta alcuna candidatura.

Pertanto, il relativo bando di selezione & attualmente in fase di preparazione.

I1 Consiglio, a ratifica, all’unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.2 Richiesta di attivazione assegno di ricerca — Dott. Daniele Caracciolo

I1 Direttore informa il Consiglio che il Dott. Caracciolo, con nota del 17/10/2023, ha
presentato una richiesta di attivazione di un assegno di ricerca, senza svolgimento di attivita
assistenziale, dal titolo “Un nuovo approccio di letalita sintetica basato sulla riparazione del DNA
soggetta a errori: uno scenario emergente per il trattamento dei tumori HRD — Studio
STARDUST”, Area 06 Scienze mediche, SSD MED/06 Oncologia medica.

La richiesta, che si allega alla presente unitamente alla scheda, prevede che I’assegno abbia
la durata di 1 anno, eventualmente rinnovabile, il cui importo annuo, pari ad € 19.367,00 piut oneri,
gravera su fondi PRIN 2022HSRK2A — CUP F53D2300540001.

I1 Consiglio all’unanimita dei presenti approva la richiesta di attivazione dell’assegno di
ricerca e, in relazione ai fondi di finanziamento su cui il medesimo grava, si impegna a trasferire
’importo previsto all’amministrazione centrale entro la data di scadenza dell’assegno medesimo.

I1 Direttore fa presente al Consiglio che, in data 17/10/2023, ¢ stato pubblicato un nuovo
Regolamento per gli assegni di ricerca e che, pertanto, eventuali richieste di modifica e/o
integrazioni da parte degli uffici competetenti saranno comunicati al docente proponente e
ratificati nella prima adunanza utile.

I1 Consiglio all’'unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.3 Conferimento borsa di ricerca annuale — Ratifica frequenza — Dott.ssa Raffaella Gallo

I1 Direttore informa il Consiglio che la Dott.ssa Raffaella Gallo, ¢ risultata assegnataria di
una borsa di ricerca annuale nell’ambito del bando “Post-Doctoral Fellowships 2023” pubblicato
dalla Fondazione Umberto Veronesi — per il progresso delle scienze e svolge la propria attivita di
ricerca presso il Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica, cosi come comunicato dal Prof.
Viglietto in data 9/8/2023 al Prof. Palmieri, supervisore dell’attivita della Dott.ssa Gallo.

I1 Consiglio all’unanimita, a ratifica, approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

4.4 Richiesta stipula accordo per attivita formative — Prof.ssa Mauro

I1 Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Mauro ha proposto la stipula di un accordo
conil ’AOU “Dulbecco” finalizzato allo svolgimento di un articolato programma di education per
il personale amministrativo e sanitario dell’Azienda medesima, con il supporto del “Centro di

Il Direttore
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Ricerca Health an Innovation Hal@UMG”. In particolare, per la realizzazione di un percorso di
formazione e affiancamento del personale sui seguenti temi:
- contabilita e controllo nelle aziende sanitarie, destinato al personale amministrativo.

Il Direttore comunica che I’AOU “Dulbecco” ha individuato la Dott.ssa Antonella Ciampa
quale responsabile scientifico e propone la Prof.ssa Marianna Mauro quale referente per il
Dipartimento.

Per il presente accordo la I’AOU “Dulbecco” corrispondera al Dipartimento la somma di €
500,00 per ogni giornata di formazione con un minimo di 10 giornate.

Il Direttore fa presente che la convenzione avra la durata di 24 mesi dalla data di
sottoscrizione (26/9/2023).

I1 Consiglio all’unanimita esprime parere favorevole.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare
agli uffici competenti per i provvedimenti relativi.

4.5 Proposta di conferimento del titolo di professore onorario — Prof. Tullio Barni

11 Direttore informa il Consiglio che i Proff. Francesco Saverio Costanzo e Agostino Gnasso,
con nota del 10/10/2023, hanno presentato la proposta di conferimento del titolo di Professore
Onorario al Prof. Tullio Barni, ai sensi e per gli effetti del Regolamento in materia emanato con
D.R. n. 807 del 28/7/2019 e ss.mm.ii., che a far data dall’1/11/2023 sara collocato a riposo per
raggiunti limiti di eta.

Il Direttore ricorda al Consiglio che, a norma dell’art. 2 del suddetto Regolamento, il titolo
di professore onorario pud essere conferito ai professori ordinari cessati dal servizio che abbiano
prestato servizio per almeno 15 anni in qualita di professore ordinario, abbiano mantenuto un
comportamento coerente con i valori del Codice Etico e non abbiano causato discredito per il
prestigio dell’ Ateneo e non abbiano superato i due anni di collocamento in quiescenza alla data di
presentazione della proposta di conferimento.

11 Direttore, alla luce del lustro dato all’ Ateneo dal Prof. Barni attraverso il raggiungimento
di standard qualitativi elevati nell’esercizio dell’attivita scientifica svolta, (requisiti soggettivi ex
art. 3 del Regolamento), indicati specificamente nella proposta stessa, sottopone al Consiglio
I’approvazione della proposta di conferimento del titolo di professore onorario, cosi come richiesto
dall’art. 4 del Regolamento predetto.

Il Consiglio all’unanimitd approva la proposta e da mandato al Direttore per il
perfezionamento degli atti successivi.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.6 Richiesta di frequenza altra Unita Operativa — Dott.ssa Isabella Leo

Il Direttore informa il Consiglio che la Dott.ssa Isabella Leo, RTDa SSD MED/11 Malattie
dell’apparato cardiovascolare, ha chiesto di poter frequentare I’Unita di Imaging Cardiovascolare
Avanzato della Clinica Villa dei Fiori di Acerra (NA)per la durata di 24 mesi a partire da
Novembre 2023, al fine di svolgere attivita di ricerca in linea con le tematiche sperimentali previste
dal WP4.3 “Reverting Cardiac Regenerative Cell Senescence to Improve Diabetic
Cardiomyopathy (reCARES)” dello Spoke 4 “Metabolic & Cardiovascular” del quale fa parte.

I1 Consiglio all’unanimita approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

Il Direttore



Segue verbale n® 9/2023 del 19/10/2023

5. Studi Clinici, Convenzioni, Contributi e provvedimenti per la Ricerca, Iniziative

progettuali
5.1 Ratifica accettazione contributo liberale — Prof. Tassone

11 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Tassone ha comunicato 1’intenzione, da parte
della Direzione Provinciale INPS di Catanzaro, di effettuare una donazione di € 540,00 al
Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica da destinare alla ricerca oncologica.

I1 Direttore fa presente di aver gia accettato la predetta donazione al fine di porre in essere
gli atti necessari per I’incasso della somma da destinare alla predetta finalita.

I1 Consiglio all’unanimita dei presenti a ratifica approva.

Tale parte del verbale & approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6. Linee d’indirizzo e programmazione 2023/2026

I1 Direttore espone al Consiglio le linee di indirizzo e la programmazione strategica per il
triennio, che si allegano.

I1 Direttore, inoltre, fa presente che ha provveduto ad individuare n. 5 Commissioni di lavoro,
di seguito indicate, i cui componenti saranno proposti successivamente all’insediamento della
Giunta di Dipartimento:

1. Commissione Programmazione, Proposte Reclutamento e “Afferenze”

2. Commissione Ricerca, VQR, Terza Missione (sottogruppi)

3. Commissione “Media” e Sito Web

4. Commissione Logistica, Spazi e Attrezzature

5. Gruppo di Lavoro DMSC Magazine, Organizzazione Seminari e “Bimontly Research

Update™.

I1 Consiglio all’unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi

7. Varie ed eventuali

Non essendovi null’altro da discutere la seduta si chiude alle ore 14:17. ——

Il Direttore
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